
 

 

 
Die Wohlfahrtsgesellschaft Gut Hellberg mbH unterhält in Ettlingen und Rheinmünster 
Schwarzach zwei stationären Jugendhilfeeinrichtungen für Junge Menschen im Alter von 
10 bis 21 Jahren.   

Die Berufliche Bildung als Ausbildungsbetrieb vor Ort, bietet Ausbildungsgänge in 
verschiedenen, staatlich anerkannten Ausbildungsberufen für Jugendliche an, die auf 
dem freien Arbeitsmarkt keinen Ausbildungsplatz finden. 

 

Wir suchen ab 01.09.2024 Verstärkung für den Berufspädagogischen Dienst 

Jugend- und Heimerzieher, Heilerziehungspfleger, 
Heilpädagoge, Sozialpädagoge, Arbeitserzieher oder 
vergleichbare Qualifikation (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit  

 

Zu ihren Aufgaben zählen: 

 Betreuung, Begleitung und Förderung von Jungen Menschen innerhalb ihrer 
beruflichen Ausbildung in den eigenen Ausbildungsbetrieben auf dem Hellberg 

 Hilfestellung in schulischen Angelegenheiten, bei Behördengängen oder der 
Kommunikation mit Ämtern, sowie Gerichten  

 Eine enge Zusammenarbeit mit der Leitung der Beruflichen Bildung sowie den 
Ausbildungsmeistern  

 Formulieren von Stellungnahmen, als Teil von Entwicklungsberichten  
 Teilnahme an Hilfeplangesprächen mit Jugendämtern 
 Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen 
 Kreatives Mitwirken und Gestalten des Ausbildungsalltages 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung/Studium in einem der oben genannten Bereichen 
 Spaß an der Arbeit mit Jungen Menschen mit besonderen Lebensbiografien  
 Erfahrung oder Offenheit für die Herausforderung des Kontextes der Jugendhilfe 
 Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermögen und 

Kommunikationsfähigkeit  
 Sicheres Auftreten  
 Geduldig, belastbar, humorvoll und teamfähig  

 



 

 

 

Wir bieten 

 Bezahlung nach AVR Caritas 
 verschiedene Zeitwertkontenmodelle zur flexiblen Gestaltung der langfristigen 

Arbeitszeit 
 Betriebliche Zusatzversorgung 
 vermögenswirksame Leistungen & betriebliche Altersvorsorge 
 Jobrad 
 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 Supervision  

 

Für nähere Informationen und Fragen steht Ihnen Klaus Schwarz, Leiter der Beruflichen 
Bildung gerne zur Verfügung. Telefon 07243 / 7740-7500, k.schwarz@gut-hellberg.de 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail 

Wohlfahrtsgesellschaft „Gut Hellberg“ mbH 
Personalwesen  
Yvonne Krug 
Schöllbronner Str. 78 
76275 Ettlingen 
Email: y.krug@gut-hellberg.de 

www.guthellberg.de/stellenportal 


